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Zit de krimp in uw bedrijf? Gaat u de tijdelijke contracten van enkele medewerkers niet verlengen? Moeten
er enkele werknemers op zoek naar een andere baan? 
U kunt uw medewerkers voorbereiden op een overstap naar ander werk met een Ervaringsprofiel of een
Ervaringscertificaat. Daarmee brengt u in kaart welke kwaliteiten uw medewerker heeft. Dit kunnen ook
kwaliteiten zijn die hij (nog) niet met een diploma kan aantonen. Uw werknemer kan zich hiermee beter
presenteren bij een nieuwe werkgever. 
Er is een aantal erkende aanbieders die dit voor u kan verzorgen. En soms kunt u van het UWV een
vergoeding krijgen voor de kosten van het Ervaringsprofiel of - certificaat. 
Voor meer informatie zie Leren en Werken of ervaringscertificaat.
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http://www.lerenenwerken.nl/
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